
Kath. Pfarrei Franz von Assisi - Rathausstr. 5 - 24103 Kiel 

  

  
Als Träger von vier katholischen Kindertageseinrichtungen in Kiel mit insgesamt 285 Plätzen sucht 

die katholische Pfarrei Franz von Assisi zum nächstmöglichen Termin   

zwei ständige stellvertretende KiTa-Leitungen (w/m/d) mit 
jeweils 19,5 Wochenstunden  

als Schwangerschafts-, Mutterschutz- und Elternzeitvertretung  

  

für unsere zwei Kindergarteneinrichtungen Haus 1 und Haus 2, die sich räumlich unter dem 

gemeinsamen Dach des Janusz Korczak-Hauses in Kiel-Mettenhof befinden. Alternativ/Optional 

können diese zwei Stellen auch in Personalunion mit einer Person besetzt werden.  

Das Janusz Korczak-Haus ist eine Einrichtung mit insgesamt 186 Kindern, einschließlich 

Integrationskindern, aufgeteilt in Haus 1 mit fünf Elementargruppen und Haus 2 mit drei 

Krippengruppen und drei Elementargruppen.   

Das pädagogische Konzept orientiert sich am christlichen Menschenbild und beinhaltet 

entsprechende religionspädagogische Angebote. Ziel ist es, die Kinder individuell und ganzheitlich 

in ihrer Entwicklung zu fördern und zu begleiten sowie die Eltern bei der Bildung, Erziehung und 

Betreuung ihrer Kinder zu unterstützen.  

Ihre Aufgaben:  

• ständige stellvertretende Leitung in einem der beiden Häuser mit pädagogischer, 

wirtschaftlicher, personeller und organisatorischer Verantwortung  

• zusätzlich eigenverantwortlichen Leitungsbereich in Abstimmung mit den pädagogischen 

Leitungskräften  

• Zusammenarbeit mit allen Leitungen unserer anderen Kindertageseinrichtungen sowie mit 

dem Referenten der Betreiberschaft des Erzbistums Hamburg im Rahmen des 

Kooperationsvertrages   

• Weiterentwicklung der pädagogischen Konzeption und Umsetzung des QM-Systems (QM-

Elementar/KTK-Gütesiegel) entsprechend unserer Rahmenkonzeption  

• Sicherstellung des Bildungs- und Erziehungsauftrages nach den Leitlinien für 

Kindertageseinrichtungen in Schleswig-Holstein und unseres christlichen Profils  

• Organisation aller damit verbundener Abläufe und Prozesse  

• Zusammenarbeit mit den Verwaltungskräften und Vorarbeiten für die 

Verwendungsnachweise  

• Vertretung der Einrichtung nach außen   

• Zusammenarbeit mit Kooperations- und Netzwerkpartnern, insbesondere im Sozialraum und 

der katholischen Pfarrei Franz von Assisi  

  

  
  

  



 

Unsere Erwartungen 

• staatlich anerkannte Sozialpädagogin oder Sozialpädagoge, abgeschlossenes Studium der  

Sozial-/Elementarpädagogik, Soziale Arbeit oder staatlich anerkannte Erzieherin oder 

Erzieher mit Zusatzqualifikation   

• mindestens 4-jährige Berufserfahrung in Kindertageseinrichtung   

• abgeschlossene Ausbildung zur/zum Qualitätsbeauftragten gemäß DIN EN ISO 9001:2015 

oder die Bereitschaft, diese Ausbildung zu erwerben   

• Leitungskompetenzen (mindestens Abschluss Basiskurs Leitungen) und Kompetenzen im 

Bereich Bildung, Erziehung und Betreuung im Kindesalter   

• Kontakt- und Teamfähigkeit sowie ein hohes Maß an Empathie, Engagement und 

Belastbarkeit   

• Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche, Mitgliedschaft in der katholischen Kirche wird 

bevorzugt  

• PC-Kenntnisse  

  

Wir bieten 

• ein hohes Maß an eigenverantwortlicher Gestaltungsmöglichkeit in vertrauensvoller 

Zusammenarbeit mit der weiteren Leitung und dem Träger  

• bedarfsgerechte Einarbeitung und Unterstützung   

• regelmäßige Fortbildung, fachliche Begleitung und Austausch in Leitungsrunden  

• Evaluation unserer Arbeit durch Teilnahme am QM-Projekt  

• Vergütung nach der Kirchlichen Dienstvertragsordnung (DVO)  

• Leistungen der kirchlichen Zusatzversorgungskasse (KZVK)  

• weitere verschiedene Zusatzleistungen aus dem Leistungskatalog der DVO  

  

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche, aussagekräftige Bewerbung an: c.will@franz-von-assisi-kiel.de  
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